Zgtoszenie kandydata
na cztonka Powiatowej Rady Rynku Pracy w Wieruszowie
kadencja 2023 - 2027

1. Imie i nazwisko kandydata

2. Adres i dane kontaktowe kandydata!

Adres do korespondencji

Adres poczty elektronicznej

Nr telefonu do kontaktu

3. Dane organizacji/ organu jst zgtaszajacej kandydata

Nazwa organizacji/
organu jst

Adres organizacji/
organu jst

Nazwa rejestru, nri
miejsce zarejestrowania

NIP

REGON

Nr telefonu

Adres poczty
elektronicznej

1 Osobiste dane kontaktowe



4. Uzasadnienie zgtoszenia kandydata — opis kariery zawodowej oraz informacje
potwierdzajgce osiggniecia i doswiadczenie kandydata w zakresie rynku pracy
(prosze krdtko opisac)

5. Oswiadczenie (prosze o postawienie znaku X w odpowiednim miejscu)

Dotyczy przedstawicieli zgtaszanych przez:
— Terenowe struktury reprezentatywnej organizacji zwigzkowej
— Terenowe struktury reprezentatywnej organizacji pracodawcow

e (Oswiadczam, iz organizacja funkcjonuje w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca
] 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego
(Dz. U.z2018r., poz. 2232 z pdzn. zm.)

Dotyczy przedstawicieli zgtaszanych przez:
— spoteczno - zawodowe organizacje rolnikéw, w tym zwiazki zawodowe rolnikéw
indywidualnych i izby rolnicze

] e (Oswiadczam, iz organizacja dziata na terenie powiatu wieruszowskiego.

Dotyczy przedstawicieli zgtaszanych przez:
— organizacje pozarzadowe zajmujgace sie statutowo problematyka rynku pracy

e (Oswiadczam, iz organizacja dziata na terenie powiatu wieruszowskiego.
e (Oswiadczam, iz organizacja zajmuje sie problematyka rynku pracy.

L]

Dotyczy przedstawicieli zgtaszanych przez:
— organy jednostek samorzadu terytorialnego




6. Pieczeé¢ firmowa i czytelny podpis osoby upowaznionej do reprezentowania organizacji
lub organu jst i dokonujacej niniejszego zgtoszenia. *

(data i czytelny podpis osoby reprezentujgcej (pieczec firmowa organizacji zgtaszajqgcej)
organizacje zgtaszajqcq)

*Do zgtoszenia nalezy dotagczy¢ dokument poéwiadczajacy forme prawna.

Zgtoszenie kandydata na cztonka Powiatowej Rady Rynku Pracy w Wieruszowie nalezy
przesta¢ na adres:

Starostwo Powiatowe w Wieruszowie

ul. Rynek 1-7

98 - 400 Wieruszow

7. W zafaczeniu klauzula informacyjna RODO dla kandydata na cztonka Powiatowej Rady
Rynku Pracy.



Klauzula informacyjna

(kandydaci do PRRP)

Wypetniajac obowiazek informacyjny wynikajacy z art. 13 i 14 rozporzadzenia PEiR (UE) nr 2016/679 z
27.04.2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz.Urz. UE. L. z 2016 . Nr 119, s. 1, ze zm.) — dalej RODO, informujemy ze:

10.

11.

12.

Administrator danych osobowych

Starosta Wieruszowski z siedzibg w Wieruszowie, ul. Rynek 1-7, 98-400 Wieruszow tel. 627831963, adres
Skrytka ePUAP: /sp/skrytka, e-mail; starostwo@powiat-wieruszowski.pl

Inspektor ochrony danych

Kontakt: numer telefonu: 627813910 lub adres e-mail: inspektor@powiat-wieruszowski.pl

Cele i podstawy przetwarzania danych osocbowych

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia naboru i powotania do powiatowej rady
rynku pracy na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy w zakresie niezbednym do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze (art. 6 ust.
1 lit. c RODO).

Kategorie danych osobowych

Administrator bedzie przetwarzat nastepujace kategorie danych: imie, nazwisko, adres zamieszkania, numer
telefonu, adres e-mail.

Odbiorcy danych osobowych

Pani/a dane moga by¢ udostgpniane podmiotom upowaznionym do tego na podstawie przepis6w prawa. Moga
zosta¢ takze udostgpnione podmiotom realizujacym czynnosci niezbedne do zrealizowania wskazanego celu
przetwarzania, tzn. zewnetrzny podmiot informatyczny, operatorzy pocztowi.

Przekazywanie danych do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych

Administrator nie przekazuje danych do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej.

Okres przechowywania danych osobowych

Pani/a dane osobowe przechowywane beda przez okres cztonkostwa w powiatowej radzie rynku pracy oraz
w obowigzkowym okresie przechowywania, ustalanym zgodnie z odrgbnymi przepisami ustawy z dnia 14
lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

Zakres przystugujacych uprawnien

Posiada Pan/i prawo zadania dostepu do swoich danych osobowych, a takze ich sprostowania (poprawiania).
Przystuguje Pani/u takze prawo do zadania usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, a takze sprzeciwu na
przetwarzanie, przy czym przyshuguje ono jedynie w sytuacji, jezeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbgdne
do wywiazania si¢ przez Administratora z obowigzku prawnego i nie wystepuja inne nadrzedne prawne
podstawy przetwarzania.

Informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego

W razie powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych, przystuguje Pani/u
prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego wlasciwego w sprawach ochrony danych osobowych Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych w Warszawie przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Zrédlo pochodzenia danych

Jezeli Pani/a dane osobowe nie zostaly przekazane Administratorowi przez uprawnione organy i organizacje.
Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych

Podanie przez Pana/ig danych osobowych jest dobrowolne, jednakze w przypadku ich niepodania nie bedzie
mozliwe przeprowadzenie naboru i powotanie do powiatowej rady rynku pracy.

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu

Pani/a dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.



